
Biskupství ostravsko – opavské, odbor Biskupské lesy 

přijme zaměstnance na pozici  

TECHNIK VODNÍHO HOSPODÁŘSTVÍ 

Místo pracoviště: ÚZEMÍ BISKUPSKÝCH LESŮ 

Požadujeme: 

 VŠ/SŠ vodohospodářského nebo lesnického směru 
 Odborné znalosti a základní praktické zkušenosti ve vodohospodářském oboru 
 Řidičský průkaz skupiny B, aktivní řidič 
 Dobrá uživatelská znalost PC / Word, Excel, internet 
 Spolehlivost, loajalita k zaměstnavateli, odpovědnost, flexibilita, ochota se dále 

vzdělávat 
 Trestní bezúhonnost 

Pracovní náplň: 

 Vybudování agendy vodních toků a vodních děl 
 Kontrola stavu vodních toků a vodních děl v majetku vlastníka (bez správcovství 

vodního toku) 
 Inventarizace 
 Plán údržeb a oprav vodních děl (včetně příprav podkladů) a vodohospodářských 

zařízení na vodních tocích 
 Zadávání a kontrola dodavatelských prací na vodních dílech 
 Plnění úkolů protipovodňové ochrany; prohlídky vodních toků a vodních děl – 

technickobezpečnostní dohled 
 Jednání s orgány státní správy a správci vodních toků 
 Vedení příslušné dokumentace a agendy, sledování změn na vodních tocích a 

podávání informací svému nadřízenému 

Nabízíme: 

 Zajímavou, odpovědnou a samostatnou práci 
 Mzda 42 000 – 45000 Kč 
 Zaměstnanecké benefity (5 týdnů dovolené, příspěvek na životní, penzijní 

pojištění nebo DIP, stravenkový paušál, možnost lovu v režijních honitbách BL, 
pojištění myslivosti, zaměstnanecká sleva na zvěřinu a palivové dříví, slevy na 
ubytování v objektech zaměstnavatele, zaměstnanecké ošatné, služební vůz s 
možností použití k soukromým účelům apod.) 

 Pracovní perspektivu 

Podklady pro přihlášení: 

 Strukturovaný profesní životopis 
 Motivační dopis 

Předpokládaný termín nástupu – dle dohody 

Kontakt: rsotoniakova@doo.cz 


